
FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE

JEUNE ENTREPRENEUR 

 

CRITÈRES D’ADMISSIBILITÉ  
 

Veuillez noter que la forme masculine, utilisé

 

• Être âgé entre 16 et 35 ans (inclusivement) au 

• Le siège social et les opérations 
Jacques-Cartier; 

• Le candidat doit avoir fondé ou acquis une entreprise industrielle, de service ou agricole 
et en détenir le contrôle. Si le candidat 
l’entreprise, il doit démontrer, à la satisfaction du jury, qu’il
contrôle important sur l’entreprise

• Joindre la charte de la compagnie en annexe.
 

IDENTIFICATION DU CANDIDAT

 

Nom : _________________________________________________________________________

Adresse : ______________________________________________________________________

Ville : _______________________________________  

Téléphone : ____________________________________________________________________ 

Courriel : ______________________________________________________________________

 

Nom de l’entreprise : ____________________________________________________________

Numéro d’entreprise du Québec (NEQ)

Adresse d’affaires : ______________________________________________________________

Téléphone de l’entreprise :  _______________________________________________________

 

L’ENTREPRISE  
 

Veuillez décrire sommairement l
services offerts, nombre d’employés, etc …)

_____________________________________________________________

_______________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

 
Veuillez expliquer vos responsabilités

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 

 

Veuillez noter que la forme masculine, utilisée pour plus de commodité, désigne tant les femmes que les hommes

Être âgé entre 16 et 35 ans (inclusivement) au 31 décembre 2009; 

et les opérations de l’entreprise doivent être situés dans la MRC de La 

Le candidat doit avoir fondé ou acquis une entreprise industrielle, de service ou agricole 
et en détenir le contrôle. Si le candidat ne détient pas un minimum de 50 % des 
l’entreprise, il doit démontrer, à la satisfaction du jury, qu’il exerce dans les faits un 

sur l’entreprise; 

Joindre la charte de la compagnie en annexe. 

IDENTIFICATION DU CANDIDAT 

_________________________________________________________________________

: ______________________________________________________________________

: _______________________________________  Code postal : ______________________

_________________________________________________________________ 

: ______________________________________________________________________

: ____________________________________________________________

Québec (NEQ) : ______________ Votre part dans l’entreprise

: ______________________________________________________________

_______________________________________________________

Veuillez décrire sommairement les activités de l’entreprise (mission, historique, produits ou 
services offerts, nombre d’employés, etc …) : 

_____________________________________________________________

_______________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

Veuillez expliquer vos responsabilités et le rôle que vous jouez au sein de l’entreprise

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

________________________________________________________

__________________________________________________

_____________________________________________________________

pour plus de commodité, désigne tant les femmes que les hommes. 

dans la MRC de La 

Le candidat doit avoir fondé ou acquis une entreprise industrielle, de service ou agricole 
ne détient pas un minimum de 50 % des parts de 

exerce dans les faits un 

_________________________________________________________________________ 

: ______________________________________________________________________ 

______________________ 

_________________________________________________________________  

: ______________________________________________________________________ 

: ____________________________________________________________ 

Votre part dans l’entreprise : _____ % 

: ______________________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

es activités de l’entreprise (mission, historique, produits ou 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

l’entreprise :  

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

__________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 



FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE

JEUNE ENTREPRENEUR 

 

 
Expliquez d’où vous est venue l’idée de partir en affaires et quelles sont les démarches que vous 

avez faites lors de l’acquisition ou du dém

étapes que vous avez eu à franchir (expansion, nouveaux marchés, objectifs atteints, etc.) ?  

_____________________________________________________________

__________________________________________________

_____________________________________________________________

________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________
 

Quelles sont les principales réalisations de votre entreprise

vous avez eu à faire face et les facteurs qui ont le plus contribué au succès de votre entreprise 

(compétence en gestion, innovation, qualité des ressources humaines, stratégies de 

commercialisation, exploitation de la technologie

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

___________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

______________________________________________________

_____________________________________________________________

 
À plus long terme, quels sont les  objectifs que vous poursuivez

l’entreprise ? 

_____________________________________________________________

_____________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_________________________________

 

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 

 

vous est venue l’idée de partir en affaires et quelles sont les démarches que vous 

avez faites lors de l’acquisition ou du démarrage de l’entreprise ? Quelles sont les grandes 

étapes que vous avez eu à franchir (expansion, nouveaux marchés, objectifs atteints, etc.) ?  

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

les sont les principales réalisations de votre entreprise ? Quels étaient les défis auxquels 

vous avez eu à faire face et les facteurs qui ont le plus contribué au succès de votre entreprise 

(compétence en gestion, innovation, qualité des ressources humaines, stratégies de 

commercialisation, exploitation de la technologie, contrôle financier, etc…) ? 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

______________________________________________________

_____________________________________________________________

À plus long terme, quels sont les  objectifs que vous poursuivez, pour vous-même et pour 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

vous est venue l’idée de partir en affaires et quelles sont les démarches que vous 

arrage de l’entreprise ? Quelles sont les grandes 

étapes que vous avez eu à franchir (expansion, nouveaux marchés, objectifs atteints, etc.) ?   

_____________________________________________________________

___________

_____________________________________________________________

_____________________

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

taient les défis auxquels 

vous avez eu à faire face et les facteurs qui ont le plus contribué au succès de votre entreprise 

(compétence en gestion, innovation, qualité des ressources humaines, stratégies de 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

__________________

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

même et pour 

_____________________________________________________________

________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

____________________________ 



FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE

JEUNE ENTREPRENEUR 

 

 

 
CONDITIONS 

 

Pour vous inscrire, complétez le formulaire de mise en candidature de votre catégorie et 
retournez-le au responsable au plus tard le
 

MRC de La Jacques-Cartier 

Gala jeunesse de La Jacques-Cartier

60, rue Saint-Patrick 

Shannon (Québec) G0A 4N0 

Téléphone : 418 844-2160, poste 230

 

Ce formulaire est l’élément principal sur lequel vous ser
éléments qui seront complémentaires à l’évaluatio
curriculum vitae, coupures de presse, photos, etc.)
 

 

Présenté par : ______________________________________ Téléphone
 
 Le candidat accepte  de participer au contenu de la campagne médiatique, 
nomination, et de respecter l’esprit du concours
avantages. 
 
En foi de quoi, les renseignements fournis sont exacts.
 
J’ai signé à ___________________________ le ______ jour de  ______________ 2010.
 
Signature du candidat : ________________________________________
 

 

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 

 

Pour vous inscrire, complétez le formulaire de mise en candidature de votre catégorie et 
le au responsable au plus tard le vendredi 9 avril 2010 à l’adresse suivante

Cartier 

poste 230 

Ce formulaire est l’élément principal sur lequel vous serez évalué. Vous pouvez joindre d
éléments qui seront complémentaires à l’évaluation de votre candidature (ex
curriculum vitae, coupures de presse, photos, etc.) 

: ______________________________________ Téléphone : _________________

Le candidat accepte  de participer au contenu de la campagne médiatique, 
nomination, et de respecter l’esprit du concours sans aucune rémunération ou autres 

En foi de quoi, les renseignements fournis sont exacts. 

J’ai signé à ___________________________ le ______ jour de  ______________ 2010.

: ________________________________________ 

Pour vous inscrire, complétez le formulaire de mise en candidature de votre catégorie et 
à l’adresse suivante : 

ez évalué. Vous pouvez joindre des 
n de votre candidature (ex : portfolio, 

: _________________ 

Le candidat accepte  de participer au contenu de la campagne médiatique, advenant sa 
sans aucune rémunération ou autres 

J’ai signé à ___________________________ le ______ jour de  ______________ 2010. 


